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Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение

|(С1|е ^ Я Я  о б щ е о б р а з о в а т е л ь н а я  ш к о л а  №5 с. Гехи»

(МБОУ «СОШ №5 с. Гехи»)

<<ХЬалха-Мартан муниципальнй кХоштан дешаран урхалла»
■ I ' ' 4 ■ '  I; 1 :i

МУииципальни бюджетни юкъарадешаран учреждени
i

«ГШХТАРА№5 ИОЛУ]!

ЮККЪЕРА ЮКЪАРАДЕШАРАН ШКОЛА» 

(МБЮУ «Гихтара №5 йолу ЮЮШ»)

.1 ;

16.11.20 г.

п р и к а з :

1 ;

; i :

■ г ;)

№ Л у  -0

«Об утверждений: базы наставников й наставляемых 
в МБОУ «СОШ №5 с. Гехи» ' : ,

iJ
- i i В соответствии с приказом Министерства образования и назтси Чеченской 

Республики от 09.10.2020г. №1084-п, 'приказом Управления Образования Урус- 
Мартановского муниципального района №80-0 от 08.11.2020г. «О внедрении методологии 
(Целевой модели) йаставничества обучающихся для организаций, осуществляющих 
образовательную 1деятельность  ̂ по общеобразовательным, дополнительным 
общеобразовательный программам»’От 12.10.2020 г. № 000 (далее -  Целевая модель 
наставничества), в целях исполнения плана (дорожной карты) развития наставничества в 
организациях, осуществляющих образовательную деятельность по общеобразовательным, 
дополнительным общеобразовательным программам и программам среднего 
профессионального образования Чеченской Республики п р и к а з ы в а ю :

: i' 1■ Утвердить базу наставников, наставляемых (формы базы наставников 
: гф ’ 'I и базы наставляемых прилагаются). '

li’

2. Ответртвенной за базу;наставников и наставляемых назначить 
If f куратора по внедрению Целевой модели наставничества 

|кПЗ]^^(№5 с. Гехи» —Заместителя директора
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i осуществляющей организационную, методическую и аналитическую деятельность по
;М1 I * 1 ! внедрению Целевой модели наставничества в образовательной организации

■ '-oio :■
n/n

ii| ! ,|i . 'h- .;ф и О , '
1

iM ii ' 'b ■

Должность Обязанности*

1 . W raesa Tayc Эльсиевна. !; Зам. дир, НМР Куратор

2 i ГШаейа Дианаи М ^матовна. Зам. дир. НМР Организатор мониторинга

3 ^бубакаров Ильяс Адланович
Hi н .
1П t ;

Зам. дир. ИКТ системное информационное 
сопровождение

iij .
^Обязанности определяются из списка задач, указанных в Положении
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Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреадение 
«СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА №5 с. Гехи » 

(МБОУ «СОШ №5 с. Гехи»)

МУ «Хьалха-Мартан муниципальни к1оштан дешаран урхалла» 
Муниципальни бюджетни юкъарадешаран учреждени 

«ПИХТАРА №5 ЙОЛУ 
ЮККЪЕРА ЮКЪАРАДЕШАРАН ШКОЛА»

(МБЮУ «Гихтара №5 йолу ЮЮШ»)

П Р И К А З

02 сентября 2021г. №  7 4 /-ЛС

с. Гехи

О наставничестве

С целью оказания методической помощи, содействия адаптации и 
профессионального становления молодых специалистов и педагогов, 
п р и к а з ы в а ю :

1. Закрепить на 2021-2022 учебный год в качестве наставников за молодыми 
педагогами, с 02.09.2021 по 31.05.2022 учебный год следующих 
наставников:

№
п/п

Ф.И.О. наставника Ф.И.О. молодых специалистов и 
педагогов, принятых на работу в 
том учебном году.

1. Мимулатова З.С. Жамулаева М.А.
2. Ицлаева Л.А. Арсанукаева Р.Р.
3. Ицлаева Л.А. Касумова З.А.

2. Бухгалтеру школы произвести доплату за наставничество в размере 20 % 
от должностного оклада.

3. Ответственность за работу молодого специалиста и контроль за ее 
деятельность возложить на зам.дир по МР Чагаеву Т.Э.

4. Контроль за исполнением дащ*давдвриказа оставляю за собой.

Директор

С приказом ознакомл^(а): 

Мимулатова З.С.

Ицлаева Л. А.

Жамулаева М.А. 

Арсанукаева Р.Р.с 

Касумова З.А.

И.Ю.Бисултанов



: ;!I ]У1униципально|е|бюджетное общеобразовательное учреждение 

«СРЕДНЯЯ ОБЕЦЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА №5 с. Гехи»
.11=1М Б О У  «СОШ  № 5 с. Гехи»)

У «Хьалха-Цд1)тан муниципальни кТоштан дешаран урхалла» 

'М^уницйпал1>ни бюджетни юкъарадешаран учреждени
. М  ^ „

I н ; «ГШ ХТАРА № 5 ИОЛУ■ М ■ !|; 1 ,
r o K K iE P A  Ю КЪАРАДЕШ АРАН Ш КОЛА»

Й : :
: I 1|(МБЕОУ «Гихтара №5 йолу ЮЮШ»)

:1б.11.2020г

Приказ

/о

! «О назначении ответственного за организационное, методическое и аналитическое 
I сопровождение и| мониторинг Шедрения Целевой модели наставничества в МБОУ «СОШ 
;№5 с. Гехи» '!ц  .................. i ; i ; . л*:: ; .=;i i , :

В соответствии с приказом Министерства образования и науки Чеченской 
Республики от,II 09.10.2020г. №1084-п, приказом Управления Образования Урус-

■ Мартановского Муниципального района №80-0 от 08.11.2020г. «О внедрении методологии
(Целевой модели) наставничества обучающихся для организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность по общеобразовательным, дополнительным
общеобразовательным программам» от 12.10.2020 г. № 000 (далее — Целевая модель 
наставничества), в целях исполнения плана (дорожной карты) развития наставничества в 
организациях, осуществляющих образовательную деятельность по общеобразовательным,
дополнительным общеобразовательным программам и программам среднего

*1 '
профессионального образования Чеченской Республики п р и к а з  ы в а  ю:

■ • !(i « ........ I; у i ( . i ■ i-'T- i ! '  i '=' ,■!! '!. =
■ . , 4 . . (ii ' ■ :  i ' ■ ■ ■ .......  ̂ i| ■

1. Чагаеву Tayc Эльсиевну,: заместителя директора по МР,
н^начить куратором внедрения Целевой модели наставничества в МБОУ «СОШ 
№5 с. rexH)i>. ; It

Г : |1 
-i > I

. i; ; i
'2. Возложить ответственность за организационное, методическое и аналитическое

I
(сопровождение и мониторинг внедрения Целевой модели наставничества на 
Чагаеву |Таус Эльсиевну, заместителя директора по МР

:i : Г Чч

■ 3. Куратору ббеспечить создание условий для внедрения и реализации Целевой 
 ̂ (подели наставничества в период с 2020 по 2024 годы.

 ̂ 1:1: ''Ч



• i ’ ' ; 1'*■

Утвердить состав рабочей группы, осуществляющей организационную, 
методическую)и аналитическую деятельность по внедрению Целевой модели 
наставничества (Приложение № 1). j М ;

л ;
)Ч5.

 ̂ li 'i't;

3;

I- : 
^6

Утвердить Положение о реализации программы (системы) наетавничества в МБОУi- ?
^<СОШ №5 с, Гехи» :(Приложение № 2). li,

i ■ м

( ' -t I
Утвер;з;итБ Дорожную карту внедрения Целевой модели наставничества в МБОУ 
«СОШ JN95 с. Гехи» (Приложение № 3). I;

) 7. Абубакарова Ильяса Адлановича, заместителю директора по ИКТ осуществлять 
,)j системное информационное сопровождение деятельности по реализации Целевой

модели наставничества.
: ' I

Г ” i- i -i .: .  ' ' а

Галаеву Диану Мухматовну, заместителю директора по УВР, организовывать 
про,ведение мониторинга,эффективности реализации,Целевой модели 
наставничества до 20 декабря и 20 мая ежегодно, ф -

Дбубакарову Ильясу Адлановичу, вносить ежегодно в срок не позднее 30 декабря 
“информацию о количестве участников программы (системы) наставничества в 
соответствующую форму федерального статистического наблюдения и направлять 
внесенные данные в Муниципальный центр наставничества.

Г . I !'!. ' '; ■T:ii. Т-о -t'■ '
Ю.'Абубакарову Ильясу Адлановичу, предоставлять статистическую информацию,

результаты по внедрению Целевой модели наставничества по запросам
Регионального центра наставничества. '
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Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
«СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА №5 с. Гехи»

i . (МБОУ «СОШ №5 с. Гехи»)
; п : И г  ■' *!!■;!'■ г  :
МУ «Хьалха-Мартан муниципальни к1оштан дешаран урхалла» 

ii и Муниципальни бюджетни юкъарадешаран учреждени 
i «ПИХТАРА №5 ЙОЛУ

ю к к ъ е Ра  ю к ъ а р а д е ш а р а н  ш к о л а »
(МЫ^У «Гихтара №5 йолу ЮЮШ»)

01.09.2020ri|i

Приказ

№ ^  /о

I «О назначении куратора р 
МБОУ СОШ №5’с.Гехи || 
по наставничеству»

1 ' ' : i
i С целью оказания; методической помощи содействия, адаптации и профессионального 
I становл|ения молодых педагогов и педагогов, вновь пришедших на работу в школу, 
п pin к а 3 ы в а ю: I

! •! i I
■ 1 .Закрепить на 2020-2021 учебный год в качестве наставников за молодыми педагогами и
! педагогами вновь пришедших на работу учителей согласно приложению №1.

■ \

I 2.Настарникам разработать план работы с молодым специалистом на 2020-2021 учебный 
! год в срок до 10.09.2020г. '
! I
I 3.Назначить школьным куратором по наставничеству зам., дир по МР Чагаеву Т.Э.
I '. ■( J  ;1 , [ I : :i I : i i
I З Л. Организовать! в^йимопосеще!ние уроков и воспитательных мероприятий в течение 2020- 
: 20!  ̂1 учебного года,, оказывать консультационную и методическую помощь педагогическим 
:работникам;  ̂ ,, . , ^

; 3.2. Проводить совещание педагогов-наставников и учителей один раз в месяц;

■' (I
3.3. Организовать отчет вновь прибывших педагогов по вопросу использования опыта

I наставников в мае.2020г. ! i
I . i::; т  ■ < ' :l .. г- : * -1

' 4.КОнтр!оль за исполнением приказа оставляю за собой

'• "; ■ 'Д' п ■ ! ;j !-
„  f  - Г  ■ i '  i '  И.О. директора ::

: i  :i !

t . . I' . ■ ' 1 ' t Ц®,5..V 
i C прцкдаом ознако1йлен^^.,^ч^

! Т.Э. Чагаева ■

I," T 
0 ■ ;

; . l  '■■!

SJ'

И.А. Абубакаров



Молодые специалисты 
— (первый год работьк)

Приложение №1

№ ; 

п/п !

ФИО
(полное1ЬЮ)

Айдамирова

Хажира

Беслановна”'

Дата рождения.

04.08.2001

Должность

Учитель 
начальных 
классов -—

Преподаваемый 
предмет, класс

Начальный класс

Образов

Средняя
профессиональная

Спец по дипл

Преподавание 
в начальных 
1сласс^~---- ~

Педстаж Категр 
Р -

Телеф

8964 071 04 И

.....Эладр

hajaradamova@gmail.com

Дош аева

Аймани

Руслановна

19.05.2001- Учитель
начальных
классов

Начальный класс 

4

Средняя
профессиональная

Преподавание 
в начальных 
классах

8964 072 02 43 doshayeva43@mail.ru

3. Саралиев
Зелимхан

Олегович

13.01.1994 Учитель
физической
культуры

Физическая
культура

Средняя - ■ -
профессиональная

Физическая
культура

8961 999 98 82 zelimhanolegovich@mail.
ru

>-----
4. Дошаева

Раяна

Руслановна

11.11.1999 Учитель
начальных
классов

Начальный класс 

2

Средняя
профессиональная

Преподавание в
начальных
классах

8963 396 43 79 doshaevarayanal 2(^gmail.com

mailto:hajaradamova@gmail.com
mailto:doshayeva43@mail.ru

