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выбора учебников, учебных пособий в ОО

1. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок выбора учебников и учебных пособий для 

обучающихся в МБОУ «СОШ № 5 с. Гехи» (далее -  Порядок) разработан в 

соответствии с пунктом 9 части 3 статьи 28; пунктом 5 части 3 статьи 47 

Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; Федеральными государственными образовательными стандартами 
общего образования и устанавливает:

- последовательность действий, механизмы учета, финансирования, выбора 

учебно-методического комплекта;

- сроки и уровни ответственности должностных лиц по вопросам учебного 

книгообеспечения в МБОУ «СОШ №5 с. Гехи».

1.2. Настоящий Порядок:

- является локальным нормативным актом, регулирующим деятельность 

МБОУ «СОШ № 5 с. Гехи» (далее -  ОУ) в образовательно-воспитательной 
сфере;

- вступает в силу со дня его утверждения. Данный Порядок действует до 

принятия нормативных правовых актов Российской Федерации, 

устанавливающих иной порядок обеспечения учебниками и учебными 

пособиями обучающихся в образовательных учреждениях;
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- рассматривается на Педагогическом совете и утверждается приказом 

директора ОУ;

- после внесения изменений в настоящий Порядок или принятия его в новой 

редакции предыдущая редакция Порядка утрачивает силу.

1.3. При организации образовательного процесса допустимо использование 

учебно-методического обеспечения одной предметно-методической линии.

2. Механизм выбора учебников и учебных пособий
2.1. Механизм выбора учебников и учебных пособий включает в себя:

- инвентаризацию библиотечных фондов учебников. Библиотекарь ОО 

совместно с учителями анализирует состояние обеспеченности фонда 

библиотеки учебниками, выявляет дефицит, передает результат инвентаризации 

директору ОО;

- формирование списка учебников и учебной литературы на предстоящий 

учебный год;

- информирование обучающихся и их родителей (законных представителей) 

о перечне учебников, входящих в комплект для обучения в данном классе, о 

наличии их в библиотеке ОО;

- оформление стенда к 01 июня текущего года на период летних каникул 

для обучающихся и их родителей (законных представителей) со списками 

учебников и дидактическими материалами, порядком обеспечения учебниками 

обучающихся в предстоящем учебном году. Информация, размещенная на 

стенде, дублируется на официальном сайте ОО.

2.2. Процесс работы по формированию списка учебников и учебных 
пособий включает следующие этапы:

- работа педагогического коллектива ОО с федеральным Перечнем 

учебников, рекомендованных (допущенных) Министерством образования и 

науки РФ к использованию в образовательных учреждениях;
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- подготовка перечня учебников, планируемых в 0 0  к использованию в 

новом учебном году;

- составление списка заказа учебников и учебных пособий на следующий 

учебный год;

- заключение договора с поставщиком о закупке учебной литературы;

- приобретение учебной литературы.

2.3. Обязательные условия к приобретаемым учебникам и учебным 

пособиям:

- допускается использование только учебно-методических комплектов, 

утвержденных и введенных в действие приказом директора ОО, входящих в 
утвержденный федеральный Перечень учебников, рекомендованных 

(допущенных) Министерством образования и науки РФ к использованию в 

образовательном процессе;

- приобретение учебников и учебных пособий для обучающихся возможно 

исключительно в соответствии со списком учебников для использования в 

образовательном процессе на предстоящий учебный год, утвержденным 

приказом директора ОО;

- при переходе на Федеральные государственные образовательных 

стандарты для организации образовательного процесса в классах 

приобретаются учебники в соответствии с федеральным Перечнем учебников с 

грифом «ФГОС».

3. Ответственность должностных лиц по вопросам книгообеспечения 

образовательного процесса в ОО
3.1. Директор ОО несет ответственность за:

- соответствие используемых в образовательном процессе учебников и 

учебных пособий федеральному Перечню учебников, рекомендованных
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(допущенных) Министерством образования и науки РФ к использованию в 

образовательном процессе.

3.2. Заместитель директора по учебно-воспитательной работе несет 

ответственность за:

- определение списка учебников в соответствии с утвержденным 

федеральным Перечнем учебников, рекомендованных (допущенных) 

Министерством образования и науки РФ к использованию в образовательном 

процессе в ОУ, а также учебных пособий, допущенных к использованию в 

образовательном процессе;

- осуществление контроля использования педагогическими работниками в 

ходе образовательного процесса учебных пособий и материалов, учебников в 

соответствии со списком учебников и учебных пособий, определенным 0 0  и 

образовательной программой, утвержденной приказом директора 0 0 .

3.3. Библиотекарь несет ответственность за:

- достоверность информации об имеющихся в фонде библиотеки 0 0  

учебниках и учебных пособиях;

- достоверность оформления заявки на учебники и учебные пособия в 

соответствии с реализуемыми 0 0  образовательными программами и 

имеющимся библиотечным фондом;

- достоверность информации об обеспеченности учебниками и учебными 

пособиями обучающихся на начало учебного года;

- осуществление контроля сохранности учебников и учебных пособий, 

выданных обучающимся.

3.4. Руководитель предметного методического объединения несет 
ответственность за:
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- качество проведения процедуры согласования перечня учебников и 

учебных пособий на соответствие:

- учебно-методическому обеспечению из одной предметно-методической 
линии;

- требованиям федерального государственного образовательного стандарта;
- федеральному Перечню учебников;

- образовательным программам, реализуемым ОО;

- определение минимального перечня дидактических материалов для 

обучающихся (рабочие тетради, контурные карты и т.д.) в соответствии с 

образовательными программами, реализуемыми в ОУ;

- достоверность информации для формирования списка учебников и 

учебных пособий для обучающихся ОО на предстоящий учебный год.

3.5. Вновь прибывшие в ОО обучающиеся в течение учебного года 

обеспечиваются учебниками из библиотечного фонда в случае их наличия в 

фонде, в случае отсутствия -  за счет обменного фонда.

3.6. Педагоги не обеспечиваются учебниками из фонда ОО.
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СОГЛАСОВАНО 

с Общественным советом 

Пр________ от_________
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Муниципальное бюджетное 
общеобразовательное учреждение 

«СРЕДНЯЯ
ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ 

ШКОЛА №5 с. ГЕХИ»

(МБОУ «СОШ №5 с. Гехи »)

ПОЛОЖЕНИЕ

У  № J//P& XJOID 
пользования учебниками и учебными пособиями 
обучающимися, осваивающими учебные предметы, 
курсы, дисциплины (модули)

1.Общие положения

1.1. Библиотека является частью общеобразовательной организации 

и обеспечивает учебно-воспитательный процесс необходимыми документами.

1.2. Документ - носитель информации в традиционном, электронном или 

ином виде.

1.3. Настоящие Правила пользования учебниками из фонда школьной 

библиотеки разработаны в соответствии с частью 3 статьи 35 от 29.12.2012г. № 

273 ФЗ «Закона об образовании Российской Федерации», Федеральным законом 

«О библиотечном деле», а также иными правовыми актами Российской 

Федерации в области библиотечного дела.

1.4. Право свободного и бесплатного пользования фондом учебной 

литературы библиотеки имеют все обучающиеся и сотрудники школы.

2. Порядок пользования библиотекой. 2.1. Учащиеся школы 

записываются в библиотеку в индивидуальном порядке в соответствии со 

списками классов. Персонал образовательной организации, родители учащихся 

записываются при наличии паспорта.

УТВЕРЖДАЮ
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2.2. На каждого читателя заполняется Читательский формуляр 

установленного образца. Формуляр читателя является документом, 

удостоверяющим факт и дату выдачи учебного пособия.

2.3. При записи в библиотеку читатель должен быть ознакомлен 

с Правилами пользования библиотекой и подтвердить обязательство их 

выполнения своей подписью в формуляре читателя.

2.4. На дом документы выдаются читателям сроком на 14 дней. Количество 

экземпляров, выданных единовременно (не считая учебников), не должно 

превышать пяти.

2.5. Периодические издания выдаются на 7 дней.

2.6. Срок пользования может быть продлен, если на данный документ нет 

спроса со стороны других читателей.

2.7. Учебная, методическая литература выдается читателям на срок 

обучения в соответствии с программой (с обязательной перерегистрацией 

в начале, конце учебного года). Литературные произведения, изучаемые 

по программе на уроках, выдаются на срок в соответствии с программой 

изучения.

2.8. Очередная выдача документов из фонда библиотеки читателю 

производится только после возврата взятых им ранее, срок пользования 

которыми истек.

2.9. Редкие и ценные книги, альбомы, единственные экземпляры 

справочных изданий, а также электронные носители информации на дом не 

выдаются.
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2.10. Учебники из фонда учебной литературы библиотеки выдаются 

обучающимся на учебный год. Учебники, по которым обучение ведется 

несколько лет, могут быть выданы на несколько лет.

2.11. В случае перехода обучающихся в течение учебного года 

в другую образовательную организацию, учебники сдаются в библиотеку.

2.12. Выдача учебников на предстоящий учебный год производится 

в конце августа, начале сентября текущего года.

2.13. Обучающимся 1-4 классов учебники выдаются комплектом классному

руководителю под роспись. Комплект учебников, выданный обучающимся 5-9 

классов, отмечается в «Читательском формуляре» под подпись

обучающегося или родителя (законного представителя).

2.14. Личные дела, документы об образовании, трудовые книжки выдаются 

администрацией школы выбывающим учащимся, увольняющимся работникам 

только после возвращения литературы, взятой в школьной библиотеке. 

Выбывающие обучающиеся и увольняющиеся работники отмечают в школьной 

библиотеке обходной лист.

3. Права, обязанности и ответственность пользователей фондом 

учебной литературы школьной библиотеки:

Пользователи имеют право:

3.1. Пользоваться учебниками из фонда учебной литературы библиотеки.

3.2. Получать информацию о необходимых учебниках и учебных пособиях, 

входящих в комплект учебной литературы на предстоящий учебный год.

3.3. Получать информацию о числе учебников, имеющихся в фонде учебной 

литературы библиотеки школы.
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Ответственность и обязанности пользователей:

3.4. Пользователи обязаны соблюдать Правила пользования библиотекой;

3.5. Бережно относиться к учебникам и учебным пособиям, полученным из 

фонда библиотеки (не делать в них пометок, подчеркиваний, не вырывать, не 

загибать страниц и т.д.);

3.6. Вложить учебник в дополнительную съемную обложку с целью 

сохранения внешнего вида учебника.

3.7. При получении учебников внимательно их осмотреть и в случае 

обнаружения каких-либо дефектов сообщить об этом библиотекарю, который 

обязан на них сделать соответствующую отметку или заменить на другой 

учебник. Ответственность за обнаруженные дефекты в сдаваемых документах 

несет последний пользователь.

3.8. Возвращать в библиотеку учебники в строго установленные сроки;

3.9. Расписываться в «Читательском формуляре» за каждый полученный в 

библиотеке учебник ( кроме учащихся 1 -4 классов);

3.10. При выбытии из школы пользователи обязаны вернуть все числящиеся 

за ним документы из фонда библиотеки.

3.11. В случае порчи учебника или потери обучающийся должен возместить 

его новым таким же учебником или при невозможности замены возместить 

реальную рыночную стоимость издания.

4. Обязанности библиотеки:

4.1. Обеспечить полную своевременную выдачу учебников обучающимся.
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4.2. Информировать обучающихся о перечне необходимых учебников 

входящих в комплект учебной литературы на предстоящий учебный год.

4.3. Информировать обучающихся о количестве учебников, имеющихся в 

фонде учебной литературы библиотеки.

4.4. Систематически следить за своевременным возвращением 

в библиотеку выданных учебников и учебной литературы;

4.5. Обеспечить сохранность и рациональное использование фонда учебной 

литературы.

4.6. Отчитываться в своей деятельности в соответствии с положением о 

библиотеке.

5. Порядок пользования учебниками и учебными пособиями

5.1. Максимальные сроки пользования учебниками, учебными пособиями - 

учебный год.

5.2. Учебники обучающимся 1-4 классов выдаются в начале учебного года 

классным руководителям лично самому обучающемуся и (или) 

его родителям (законным представителям), обучающимся 5-9 классов выдаются 

индивидуально.

5.3. В конце учебного года учебники подлежат возврату в библиотеку 

школы (кроме учебников, рассчитанных на несколько лет обучения)

5.4. При утрате и (или) неумышленной порче учебника или учебного 

пособия заменить их такими же, признанными библиотекой равноценными. При 

невозможности замены возместить реальную рыночную стоимость.
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ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ 

ШКОЛА №5 с. ГЕХИ»
(МБОУ «СОШ №5 с. Гехи»)

ПОЛОЖЕНИЕ
У № elfPJl-JLOJUL

'"УТВЕРЖДАЮ 
Директор МДОУ «СОШ№5 с.Гехи» 

/^^Й .Ю .Б и суД тан ов  
« Ж »  #АЛ": 2022г.

о порядке разработки, согласования, утверяадения и внесения изменений в 
рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе 

внеурочной деятельности), учебных модулей 
и рабочую программу воспитания

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение регламентирует порядок разработки, 
согласования, утверждения и внесения изменений в рабочие программы учебных 
предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), учебных 
модулей МБОУ «СОШ № 5 с.Гехи» (далее -  школа).

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии со следующим 
перечнем нормативных документов:

- Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 
29.12.2012 года № 273-ФЗ;

- Федеральным государственным образовательным стандартом начального 
общего образования, утвержденного приказом Минпросвещения России от
31.05.2021 года №286;

- Федеральным государственным образовательным стандартом основного 
общего образования, утвержденного приказом Минпросвещения России от
31.05.2021 года № 287;

-Федеральным государственным образовательным стандартом среднего 
общего образования утвержденного приказом Министерства образования и науки 
Российской Федерации от 17.05.2012 года№ 413;

- Положением о разработке, принятии, утверждении и внесении изменений в 
основные образовательные программы начального общего, основного общего и



среднего общего образования школы.
1.3. Рабочая программа учебного предмета, учебного курса (в том числе 

внеурочной деятельности), учебных модулей является составной частью основной 
образовательной программы школы (далее -  ООП) и направлена на достижение 
планируемых предметных результатов при освоении ООП согласно требованиям 
ФГОС общего образования.

2. Структура и содержание рабочих программ учебных предметов, 
учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности),

учебных модулей

2.1. Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе 
внеурочной деятельности), учебных модулей с учетом требований ФГОС и 
настоящего Порядка оформляются согласно следующей структуре:

- титульный лист,
- пояснительная записка (по желанию учителя) ,
- содержание учебного предмета, учебного курса (в том числе 

внеурочной деятельности), учебного модуля;
- планируемые результаты освоения учебного предмета, учебного курса 

(в том числе внеурочной деятельности), учебного модуля1 2;
-тематическое планирование с указанием количества академических 

часов, отводимых на освоение каждой темы учебного предмета, учебного 
курса (в том числе внеурочной деятельности), учебного модуля и 
возможность использования по этой теме электронных (цифровых) 
образовательных ресурсов;

- календарно-тематическое планирование (по желанию учителя).
Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе 

внеурочной деятельности), учебных модулей формируются с учетом рабочей 
программы воспитания.

2.2. Рабочая программа воспитания (имеет модульную структуру):
- анализ воспитательного процесса в школе;
- цель и задачи воспитания обучающихся;
- виды, формы и содержание воспитательной деятельности с учетом 

специфики школы, интересов субъектов воспитания, тематики учебных модулей;
- систему поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции.
2.3. Планируемые результаты по рабочие программы учебных предметов, 

учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), учебных модулей

1 Выделенное жирным шрифтом является обязательным для соблюдения.

2



конкретизируются по каждому учебному предмету, учебному курсу (в том числе 
внеурочной деятельности), учебному модулю с учетом требований ФГОС и 
запросов участников образовательных отношений.

2.4. Содержание учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной 
деятельности), учебного модуля:

- должно объективно соотноситься с планируемыми результатами по 
каждому учебному предмету, учебному курсу (в том числе внеурочной 
деятельности), учебному модулю с учетом требований ФГОС и запросов 
участников образовательных отношений:

- быть направлено на достижение планируемых результатов.
2.5. Учитель вправе:
- выбирать и использовать педагогически обоснованные формы, средства 

методы обучения и воспитания по своему учебному предмету, учебному курсу (в 
том числе внеурочной деятельности), учебному модулю, направленные на 
достижение планируемых результатов;

- выбирать учебники, учебные пособия, материалы и иные средства обучения 
и воспитания в соответствии с ООП школы и порядком установленном 
законодательством об образовании;

- варьировать содержание разделов, тем, обозначенных в примерной 
программе;

- устанавливать последовательность изучения тем;
- распределять учебный материал внутри тем;
- определять время, отведенное на изучение темы;

подбирать и (или) разрабатывать, исходя из целей и задач рабочей 
программы оценочные средства для проведения текущего контроля успеваемости, 
промежуточной и итоговой (по предметам, не выносимым на ГИА) аттестации 
обучающихся.

3. Порядок разработки, согласования и утверждения рабочих 
программ учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной

деятельности), учебных модулей

Разработка:
3.1.1. Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе 

внеурочной деятельности), учебных модулей составляются учителем- 
предметником, или педагогическим работником, на которого возложена 
разработка программы по приказу директора на учебный год или уровень общего 
образования в соответствии с уровнем его профессионального мастерства и 
авторским видением на основании:

3



- приказа директора о разработке ООП школы;
- приказа директора о внесении изменений в ООП школы.
3.1.2. Допускается разработка рабочей программы учебных предметов, 

учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), учебных модулей 
коллективом педагогов одного учебного предмета или методического 
объединения (при наличии).

3.1.3. Учитель-составитель рабочей программы учебных предметов, 
учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), учебных модулей несет 
персональную ответственность за ее содержательную часть.

3.1.4. Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе 
внеурочной деятельности), учебных модулей разрабатываются как части ООП и 
оформляются как ее приложения.

3.1.5. Учитель выбирает один из нижеследующих вариантов установления 
периода, на который разрабатывается рабочая программа учебных предметов, 
учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), учебных модулей:

-  рабочая программа по учебному предмету, учебному курсу (в том числе 
внеурочной деятельности), учебному модулю разрабатывается на учебный год 
или на тот период реализации ООП, который равен сроку освоения предмета 
учебного плана или курса внеурочной деятельности.

3.1.6. Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе 
внеурочной деятельности), учебных модулей могут быть разработаны на основе:

-  примерной программы, входящей в учебно-методический комплект;
-  авторской программы;
-  учебной и методической литературы.

3.2. Согласование:

3.2.1. Проекты рабочих программ учебных предметов, учебных курсов (в том 
числе внеурочной деятельности), учебных модулей рассматриваются 
методическими объединениями (при наличии) на предмет соответствия 
подобранного содержания планируемым результатам ООП.

3.2.2. Проекты рабочих программ учебных предметов, учебных курсов (в том 
числе внеурочной деятельности), учебных модулей рассмотренные 
методическими объединениями с приложением решения о соответствии 
(протокол заседания соответствующего методического объединения) согласуются 
с заместителем директора школы по научно-методической работе (при наличии) 
или с заместителем директора по учебно-воспитательной работе на предмет 
соответствия требованиям ФГОС, ООП школы и настоящего Положения.

3.2.3. Проекты рабочих программ учебных предметов, учебных курсов (в том
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числе внеурочной деятельности), учебных модулей совместно с ООП школы 
рассматриваются на Педагогическом совете на предмет соответствия 
подобранного содержания ООП и методик обучения планируемым результатам 
согласно требованиям ФГОС и запросов участников образовательных отношений.

3.3. Утверждение:

3.3.1. Проекты рабочих программ учебных предметов, учебных курсов (в 
том числе внеурочной деятельности), учебных модулей после согласования 
заместителем директора и принятия на Педагогическом совете совместно с ООП 
школы утверждаются приказом директора:

- об утверждении образовательной программы;
- о внесении изменений в образовательную программу (в случае внесения 

изменений в рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том 
числе внеурочной деятельности), учебных модулей).

3.4. Внесение изменений:

3.4.1. Изменения в рабочие программы учебных предметов, учебные курсы 
(в том числе внеурочной деятельности), учебные модули вносятся учителем- 
предметником при наличии следующих оснований:

необходимость корректировки сроков ее выполнения (карантин, 
чрезвычайные ситуации и т.д.);

- изменение содержания программы;
- изменение планируемых результатов;
- изменение материально- технических условий реализации программы.
3.4.2. В случае возникновения оснований изменений рабочих программ 

учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), 
учебных модулей, указанных в п. 3.4.1. настоящего Порядка директор школы 
издает приказ о внесении изменений в основную образовательную программу в 
соответствующей части и основанию.

3.4.3. Порядок внесения изменения и согласования вносимых изменений в 
рабочие программы учебных предметов, учебные курсы (в том числе внеурочной 
деятельности), учебные модули идентичен порядку их разработки и согласования, 
определенного п. 3.1. и 3.2. настоящего Положения.

3.4.4. Изменение рабочих программ учебных предметов, учебных курсов (в 
том числе внеурочной деятельности), учебных модулей может быть осуществлено 
посредством:

-  укрупнения дидактических единиц;
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-  сокращения часов на проверочные работы;
-  оптимизации домашних заданий;
-  вывода части учебного материала на самостоятельное изучение по теме с 

последующим контролем;
-  иное.
3.4.4. Не допускается уменьшение объема часов за счет полного исключения 

тематического раздела из программы.
3.4.5. Изменение рабочих программ учебных предметов, учебных курсов (в 

том числе внеурочной деятельности), учебных модулей проводится согласно 
срокам и порядку, установленным в приказе директора школы о внесении 
изменений в ООП.

4. Общие требования к оформлению рабочих программ учебных 
предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), учебных

модулей

4.1. Страницы текста программы должны соответствовать формату А-4
-  Размеры полей: левое -  30 мм; правое -  15 мм; верхнее - 10 мм; 

нижнее -  10мм.
-  Тип шрифта: Times NewRoman.
-  Шрифт основного текста -  12 или 14 пт.
-  Шрифт заголовка структурной единицы - полужирный, размер 12 или 

14 пт, выравнивание по центру.
-  Междустрочный интервал -одинарный.
-  Выравнивание основного текста -  по ширине.
-  Абзацный отступ -  1,25см.
-  Страницы текста рабочих программ учебных предметов, учебных 

курсов (в том числе внеурочной деятельности), учебных модулей нумеруются 
арабскими цифрами, устанавливается сквозная нумерация по всему документу 
(сверху по центру).

4.2. Каждый новый раздел программы, содержание учебного материала и т.д. 
располагается на новой странице.

4.3. Титульный лист включается в общую нумерацию страниц. На титульном 
листе номер страницы не проставляется.

б.Контроль за реализацией рабочих программ учебных предметов, 
учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), учебных модулей

5.1. Администрация школы осуществляет контроль за реализацией рабочих
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программ учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 
деятельности), учебных модулей в соответствии с планом работы ВСОКО. 
Школа несет ответственность в соответствии с действующим образовательным 
законодательством Российской Федерации за реализацию не в полном объеме 
ООП в соответствии с учебным планом и календарным учебным графиком.
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